CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

(Decreto Presidenziale Regione Siciliana n. 157 del 23/05/1997)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 1, 9 8 ger 0 81LUG 2019

OGGETTO: Nomina Commissione procedimenti di promozione per merito comparativo riservato

al personale dipendente del Consorzio di Bonifica 2 Palermo

n° 1 posto Capo Settore Area Amministrativa - 1* Settore Segreteria Affari Generali;

n° 1 posto Capo Settore Area Amministrativa - Ili* Settore Gestione contabile del personale;

n® 1 posto Capo Settore Area Tecnica - |* Settore Progettazione, esecuzione lavori e gestione dighe;
n° 1 posto Capo Settore Area Tecnica - 1l1* Settore CED;

n° 1 posto Capo Settore Area Agraria - |* Settore Progettazione, studi agrari;

n° 1 posto Capo Settore Area Agraria - |I* Settore Irriguo derivazione e distribuzione;

n° 1 posto Capo Settore Area Agraria - |l1* Settore Catasto e Tributi

L'anno duemilaquindici il giorno otto del mese di Luglio in Palermo presso la sede del

Consorzio sita in via G.B. Lulli n. 42,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Fabrizio Viola nominato, giusto D.A. n. 59 del 26 Giugno 2014, Commissario Straordinario
del Consorzio di Bonifica 2 di Palermo, con l'assistenza del Direttore Generale Dott. Giovanni
Tomasino, che ha adottato la seguente deliberazione con i poteri conferiti a norma di legge;
VISTO il R.D. 13/02/1933, n. 215;
VISTA la L.R. 25/05/1995, n.45 contenente norme sui Consorzi di Bonifica,
VISTO il D.P. della Regione Sicilia n. 157 del 23 maggio 1997 con il quale & stato costituito il
Consorzio di Bonifica 2 di Palermo ed & stata dichiarata la soppressione dei Consorzi di Bonifica
Alto e Medio Belice e Polizzi Generosa;
CONSIDERATO che in base al vigente Piano di organizzazione variabile nonché in relazione alla
attuale struttura operativa del Consorzio si & posta la necessita di procedere all'assegnazione di
alcune posizioni organizzative ritenute di particolare rilevanza;
VISTO il C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario;
VISTO l'art. 45 del C.C.N.L. dei dipendenti dei Consorzi di Bonifica, il quale prevede che
I'assegnazione di mansioni superiori vengono disposte dal Consorzio, in base a giudizio per
merito comparativo e tenendo conto dell'attitudine a disimpegnare le superiori mansioni, sia tra i
profili contigui allinterno dell’area di appartenenza, sia dal profilo professionale piu elevato
del’Area immediatamente inferiore al profilo professionale meno elevato dell’area
immediatamente superiore e tra i dipendenti che abbiano prestato lodevole servizio per almeno un
anno nel profilo immediatamente inferiore a quello proprio delle mansioni superiori da attribuire,
purche in possesso del prescritto titolo di studio;
VISTE le delibere °:

o |



n. 42 del 22/06/2015 con la quale & stata indetta una selezione interna per merito comparativo, per la
copertura del posto di Capo Settore Area Amministrativa - |* Settore Segreteria Affari General;;

n. 43 del 22/06/2015 con la quale & stata indetta una selezione interna per merito comparativo, per la
copertura del posto di Capo Settore Area Amministrativa - IlI* Settore Gestione contabile del
personale;

n. 44 del 22/06/2015 con la quale & stata indetta una selezione interna per merito comparativo, per la
copertura del posto di Capo Seftore Area Tecnica - |* Settore Progettazione, esecuzione lavori e
gestione dighe;

n. 45 del 22/06/2015 con la quale & stata indetta una selezione interna per merito comparativo, per la
copertura del posto di Capo Settore Area Tecnica - |lI* Settore CED;

n. 46 del 22/06/2015 con la quale & stata indetta una selezione interna per merito comparativo, per la
copertura del posto di Capo Settore Area Agraria - |* Settore Progettazione, studi agrari;

n. 47 del 22/06/2015 con la quale & stata indetta una selezione interna per merito comparativo, per la
copertura del posto di Capo Settore Area Agraria - 11* Settore Irriguo derivazione e distribuzione;

n. 48 del 22/06/2015 con la quale & stata indetta una selezione interna per merito comparativo, per la
copertura del posto di Capo Settore Area Agraria - 1lI* Settore Catasto e Tributi;

VISTI gli avvisi prot. nn°; 3611, 3612, 3613, 3614, 3615, 3616, 3617 tutti del 03/07/2015 con i quali

& stato portato a conoscenza di tutti i dipendenti consortili I'attivazione dei procedimenti di
promozione per merito comparativo di cui in narrativa,

VISTA la nota prot. n° 3505 del 30/06/2015 con la quale al fine di costituire la Commissione
esaminatrice & stato richiesto alle segreterie regionali di indicare congiuntamente il nominativo del
rappresentante da designare;,

VISTA la nota prot. n° 3506 del 30/06/2015 con la quale al fine di costituire la Commissione
esaminatrice & stato richiesto al Dott. Gaetano Punzi, Direttore Generale del Consorzio di Bonifica

di Enna, la disponibilita ad essere nominato Presidente della Commissione di valutazione;

VISTA la nota prot. n° 3507 del 30/06/2015 con la quale al fine di costituire la Commissione
esaminatrice & stato richiesto all' Avv. Lucilla Mazzarisi, Dirigente delllArea Amministrativa del
Consorzio di Bonifica di Palermo, la disponibilita ad essere nominato componente della
Commissione di valutazione con funzioni di segretario;

VISTA la nota prot. n° 3508 del 30/06/2015 con la quale al fine di costituire la Commissione
esaminatrice & stato richiesto al Rag. Michele Sammartino, capo settore ragioneria del Consorzio

di Bonifica di Palermo, la disponibilita ad essere nominato componente della Commissione di
valutazione

VISTA la nota prot. n° 3546 del 01/07/2015 con la quale al fine di costituire la Commissione
esaminatrice & stato richiesto all'Ing. Salvatore Marino, capo settore Manutenzione del Consorzio

di Bonifica di Palermo, la disponibilitd ad essere nominato componente della Commissione di
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valutazione;
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ACQUISITA per le vie brevi la disponibilita del’Avv. Mazzarisi Lucilla, dell'Ing. Marino Salvatore e
del rag. Sammartino Michele;
VISTA la nota prot. n° 3650 del 07/07/2015 con la quale il Dott. Punzi Gaetano ha comunicato la
propria disponibilita;
VISTA la nota prot. n° 3668 del 08/07/2015 con la quale le segreterie provinciali comunicano il
nominativo del rappresentante designato, individuato nella persona del rag. Michele Sammartino,
segretario provinciale UIL;
CONSIDERATO pertanto che occorre procedere alla nomina della commissione di valutazione;
Sentito il Direttore che esprime parere favorevole

DELIBERA
Di nominare la seguente Commissione per la copertura dei posti di :
n° 1 posto Capo Settore Area Amministrativa - |* Settore Segreteria Affari Generali;
n°® 1 posto Capo Settore Area Amministrativa - [II* Settore Gestione contabile del personale;
n° 1 posto Capo Settore Area Tecnica - |* Settore Progettazione, esecuzione lavori e gestione dighe,;
n° 1 posto Capo Settore Area Tecnica - llI* Settore CED;
n° 1 posto Capo Settore Area Agraria - |* Settore Progettazione, studi agrari;
n° 1 posto Capo Settore Area Agraria - 1" Settore Irriguo derivazione e distribuzione;
n°® 1 posto Capo Settore Area Agraria - |lI* Settore Catasto e Tributi
mediante lo svolgimento dello scrutinio per merito comparativo del personale avente diritto, ai
sensi e con i criteri stabiliti dal vigente CCNL nonché dal POV, di cui alle delibere citate in
premessa:
Dott. Gaetano Punzi Presidente
Dott.ssa Avv. Lucilla Mazzarisi Componente che svolge anche le funzioni di Segretario
Ing. Salvatore Marino Componente
Rag. Michele Sammartino Componente
. Trasmettere per quanto di competenza, la presente delibera allAssessorato Agricoltura, Sviluppo

Rurale e Pesca Mediterranea — Dpartimento Sviluppo Rurale e Territoriale — Servizio 3

IL DIRETTORE/GENERALE IL COMMI RIO STRAORDINARIO
(Dott. Giova/iTomasino) (Dott. Fabrizio Viola)
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