CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO
(D.P. Reg. Sic. N. 157 del 23/05/1997)

w243 Lo 31400, 2016

------------------------

DETERMINAZIONE

OGGETTO: Riconoscimento del diritto alle agevolazioni di cui alla Legge 104 del
05/02/1992 al dipendente Zarba Giovanni.

IL DIRETTORE GENERALE
L’anno 2016 il giorno trentuno del mese di Agosto, in Palermo nella sede del

Consorzio di Bonifica 2 Palermo

VISTO il R.D. n° 215 del 13/02/1933;

VISTA la L.R. n° 45 del 25/05/1995;

VISTO lo Statuto del Consorzio capo IV bis art. 41 bis;

VISTA la Legge n° 104 del 05/02/1992, legge quadro per I’assistenza, I’integrazione
sociale ed i diritti delle persone handicappate;

CONSIDERATO che Ia Legge n° 104/1992 all’art. 3 stabilisce che “ E’ persona
handicappata colui che presenta una minoranza fisica, psichica o sensoriale,
stabilizzata o progressiva, che ¢ causa di difficolta di apprendimento, di relazione o di
integrazione lavorativa e tale da determinare un processo di Svantaggio sociale o di
emarginazione”. Qualora la minorazione, singola o plurima, abbia ridotto I’autonomia
personale, correlata all’etd, in modo da rendere necessario un intervento assistenziale
permanente, continuativo e globale nella sfera individuale o in quella di relazione, la
situazione assume connotazione di gravita;

VISTA la nota del dipendente Zarba Giovanni, assunta al protocollo consortile n.
5028 il 29/08/2016, con la quale trasmette copia della ricevuta di domanda presentata
all’TNPS il 19/08/2016 al n. di prot. 5592.19/08/2016.0007196 per la fruizione di
permessi annuali ai sensi della succitata legge 104/ 1993, con decorrenza dal
01/09/2016 al 31/08/2017;

CONSIDERATO che ai sensi del suddetto comma 3° dell’art. 33 della Legge n°
104/1992, dell’art. 20 della Legge n°53 del 2000, nonché dell’art. 92 del vigente
C.C.N.L. il dipendente che assiste una persona con handicap in situazione di gravita,
parente o affine entro il terzo grado che sia convivente o per il quale viene prestata

assistenza continuativa ed in via esclusiva ancorché non convivente, ha diritto a tre



giorni di permesso mensile coperti da contribuzione figurativa, fruibili anche in

maniera continuativa;

RITENUTO, pertanto, di potere concedere il beneficio di cui al comma 3° dell’art. 33

della Legge n° 104/1992 al dipendente Zarba Giovanni con decorrenza

dall’01/09/2016 al 31/08/2017,

In conformita alle premesse:

DETERMINA

1. di riconoscere al dipendente Zarba Giovanni, dipendente di questo Ente, il diritto
di usufruire delle agevolazioni sancite dal 3° comma dell’art. 33 della Legge n°
104/1992, dell’art. 20 della Legge n°53 del 2000 nonché dall’art. 97 del vigente
C.C.N.L., nelle modalita indicate nei citati articoli e comunque previa
comunicazione al Consorzio, con decorrenza dall’01/09/2016 al 31/08/2017;

2.di trasmettere il presente atto al Settore gestione contabile del personale, per gli
adempimenti consequenziali circa la contribuzione figurativa ed il relativo

recupero delle somme dall’INPS;

IL DIRETVORE GENERALE

(Dott. Giovanni Tomasino)
VIS
IL DIRIGENT A AMMINISTRATIVA
(Dott.ssa Lucilla Mazzarisi)



