CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

Mandatario senza rappresentanza del
Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 08 L 19 w208

OGGETTO: Affidamento incarico professionale di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione per I'anno 2018.(CIG Z9222A35E?2)

L’anno duemiladiciotto il giorno ‘ﬁ 2 del mese di marzo presso la sede del Consorzio di Bonifica
2 Palermo, sita in Via G.B. Lulli, 42, il Dott. Vincenzo Pernice, nominato con D.A. n. 13/GAB del
15/02/2018 Commissario Straordinario del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale, assistito dal
Direttore Generale del Consorzio, Dott. Giovanni Tomasino, nominato con Delibera n. 04 del
26/10/2017, che svolge anche le funzioni di segretario verbalizzante, ha adottato la seguente
deliberazione con i poteri conferiti a norma di legge;

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;
VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO lart. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede I'istituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale ; :

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4
Caltanissetta e 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo
13; -

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;
VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie
del Regolamento di Organizzazione;



VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per l'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTO il D.R.S. 1140 del 25/09/2017 con il quale & stato approvato il Bilancio di Previsione 2017 e
Pluriennale 2017-2019;

VISTA la nota Assessoriale protocollo n. 249 dell’08/01/2018 con la quale questo Consorzio viene
autorizzato ad usufruire dell’istituto della gestione provvisoria, ai sensi del D.lgs 118/2011 art. 43
allegato 4/2 e s.m.i., sino al 30/04/2018;

VISTO il d.Igs n. 81/2008 e s.m.i. che all’art 31 prevede che il Datore di Lavoro organizzi il Servizio
di Prevenzione e Protezione all'interno dell’azienda o dell’unita produttiva, direttamente o tramite
incarico a persone o servizi esterni;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione del Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione;

CONSIDERATO che la nomina del R.S.P.P. ai sensi dell’art. 17 del d.lgs. 81/08, rappresenta un
dovere non delegabile del datore di lavoro e che tale nomina deve essere disposta in presenza dei
requisiti elencati nell’art. 32 del citato Testo Unico;

CONSIDERATO che per lo svolgimento delle mansioni in capo al Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione, I'art. 32 del d.lgs. 81/2008 e s.m.i. prevede:
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2. Per lo svolgimento delle funzioni da parte dei soggetti di cui al comma 1, & necessario essere in
possesso di un titolo di studio non i inferiore al diploma di istruzione secondaria superiore nonché
di un attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a specifici corsi di formazione
adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivitd lavorative;

3. Per lo svolgimento della funzione di responsabile del servizio di prevenzione e protezione, oltre ai
requisiti di cui al precedente periodo, é necessario possedere un attestato di frequenza, con
verifica dell’apprendimento, a specifici corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione,
anche di natura ergonomica e da stress lavoro- correlato di cui all’art. 28, comma 1 di
organizzazione e gestione delle attivitd tecnico amministrative e di tecniche di comunicazione di
azienda e di relazioni sindacali;

CONSIDERATO che il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.), dovra
garantire l‘espletamento delle attivita previste in capo al Servizio di Prevenzione e Protezione,
come indicato dall’art. 33 del d.Igs n. 81/2008 “Compiti del servizio di prevenzione e protezione”e
precisamente dovra provvedere:

a) allindividuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e allindividuazione delle
misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente
sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articolo 28,
comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure;

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori:

e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché
alla riunione periodica di cui all’articolo 35;

f) afornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36;

VISTA la nota consortile prot. n. 591 del 19/02/2018 con la quale la Dott.ssa Lucilla Mazzarisi &
stata nominata Responsabile Unico del Procedimento per I'affidamento de quo;



CONSIDERATO che l'incarico di direttore dell’esecuzione & ricoperto dal RUP (artt. 31 co. 5 e art.
101 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.);
VISTO il d.lgs. n. 50/2016 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
di appalto degli enti erogatori nei settori del’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali,
nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi
e forniture”;
VISTO in particolare I'articolo 36 comma 2 lettera a) cosi come modificato dal d.lgs 56/2017 ai
sensi del quale “Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita di
ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all’affidamento di lavori, servizi
e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 35, secondo le sequenti modalita: a) per
affidamenti di importo inferiore a 40.000,00 euro, mediante affidamento diretto anche senza
previa consultazione di due o pii1 operatori economici o per i lavori in amministrazione diretta :
VISTA la nota prot. n. 327 del 29/01/2018 con la quale si & invitata la Societa C.T.M. Tecno Service
s.r.l. a presentare, per I'affidamento del servizio in argomento, apposito preventivo per I'anno
2018 e, precisamente, per il periodo 01/01/2018 — 31/12/2018;
VISTO il preventivo formulato dalla societa C.T.M. Tecno Service s.r.l. che, giusta nota acquisita al
prot. n. 356 del 31/01/2018, ha offerto un importo complessivo netto pari ad € 27.000,00 oltre
IVA;
CONSIDERATO, altresi, che in armonia con gli indirizzi di contenimento della spesa adottati da
questa amministrazione, al fine di consentire all'Ente il conseguimento del massimo risparmio nei
costi del servizio di che trattasi, si chiedeva alla succitata Ditta, con nota prot. 441 del 07/02/2018,
di accordare una riduzione del 10% sull'importo complessivo di cui al preventivo trasmesso;
VISTA la nota acquista al n. 534 del 14/02/2018 con la quale la societd C.T.M. ha acconsentito
all’abbattimento del 10% offrendo il corrispettivo di € 24,300,00 oltre IVA per I'incarico di R.S.P.P.
commisurato a dodici mesi dal 01/01/2018 fino al 31/12/2018;
CONSIDERATO che trattandosi di persona giuridica, la C.T.M. ha indicato il nominativo della
persona fisica che, in possesso dei requisiti richiesti dalla legge ed in rapporto organico in qualsiasi
forma costituito con la sopradetta Societa, andra a svolgere personalmente i compiti previsti
dall’incarico di RRPP;
CONSIDERATO che I'oggetto dell'incarico corrisponde alle competenza attribuite dall’ordinamento
ed e coerente con le esigenze funzionali del’ Amministrazione;
CONSIDERATO che trattasi di incarico di natura temporanea della durata di mesi 12 decorrenti
dalla sottoscrizione del disciplinare;
Il presente provvedimento verra esaminato dal Collegio dei Revisori dei Conti;
SENTITO il parere favorevole del Direttore Generale dell’Ente;
In conformita alle premesse,

DELIBERA

1. di affidare per i motivi éspressi in narrativa, alla Societa C.T.M. Tecno Service s.r.l. con sede in
Palermo, via Cappuccinelle 94, I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (R.S.P.P.);

2. di dare atto che l'incarico verra espletato dal Geom. Marco Matassa quale persona fisica

indicata dalla societa C.T.M. Tecno service, in possesso dei richiesti requisiti per

I'espletamento dell’incarico de quo;

di stabilire che I'incarico avra la durata di mesi dodici (12) dal 01/01/2018 fino al 31/12/2018;

4. di stabilire che per il succitato incarico sara corrisposto alla Societad C.T.M. Tecno Service s.r.l.
un compenso complessivo netto pariad € 24,300,00 oltre IVA;
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di dare atto che la spesa scaturente dalla presente deliberazione, quantificata in complessivi
€ 29.646,00, verra fatta gravare come segue:

- quanto ad € 11.346,00 sul Bilancio pluriennale 2017/2019;

- quanto ad € 18.300,00 verranno impegnate con successivo provvedimento sul Bilancio Es.
2018;

di impegnare la somma di € 11.346,00 sul capitolo 148 del Bilancio pluriennale del Consorzio
2017-2019 per il corrente esercizio finanziario;

di riservarsi di impegnare per I'anno in corso I'ulteriore somma di € 18.300,00 con successivo
provvedimento;

IL DIRETTORE

Dott. G iov%

I

NERALE IL COMMISSARIO AORDINARIO
omasino Dott. Vincenz rnice



