CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

v 1195 1500 2018

OGGETTO: Concessione aspettativa al dipendente La Monica Francesco.

L’anno duemiladiciotto il giorno 1 5 del mese di Giugno presso la sede del Consorzio di Bonifica 2
Palermo sita in Via G.B. Lulli n. 42, il sottoscritto Direttore Generale, Dott. Giovanni Tomasino
nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato Ia
seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO I'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede I'istituzione del Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS n.
41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di Bonifica
di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4 Caltanissetta, 5
Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS n.
43 del 13 ottobre 2017 con il quale é stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione
dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale é stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale é stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto:;
VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia

Occidentale;



ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per l'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale viene
stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di Direttore
Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA la richiesta del 04/06/2018 del dipendente La Monica Francesco, assunta al protocollo
consortile al n® 2266 1'08/06/2018, tendente ad ottenere un periodo di aspettativa senza diritto a
retribuzione a far data dal 05/06/2018 al 30/06/2018;

VISTO I'art. 101 del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per i Dipendenti dei Consorzi di Bonifica e
di Miglioramento Fondiario, che prevede di poter concedere al dipendente che abbia compiuto
almeno tre anni di servizio effettivo, un periodo di aspettativa la cui durata non pud, in un
quinquennio, essere complessivamente superiore a dodici mesi;

CONSIDERATO che lo stesso art, 101 del Contratto prevede al secondo comma che “Durante il periodo
di aspettativa, che non viene computato ad alcun effetto, al dipendente non spettano emolumenti di
sorta”;

CONSIDERATO che il dipendente La Monica Francesco presta servizio presso questo Consorzio da pil
di tre anni;

RITENUTO pertanto di poter concedere detta aspettativa a decorrere dal 05/06/2018 al 30/06/2018;
In conformita alle premesse:

DETERMINA

1) di concedere, in applicazione dell’art. 101 del vigente CCNL per i dipendenti dei Consorzi di
Bonifica, al dipendente La Monica Francesco, un periodo di aspettativa a decorrere dal 05/06/2018 e
fino al 30/06/2018, periodo durante il quale il servizio viene interrotto a tutti gli effetti, né spettano
emolumenti di sorta al dipendente;

2) di dare mandato al Settore Gestione Contabile del Personale di effettuare I'elaborazione
contabile relativa agli emolumenti spettanti al suddetto dipendente per il mese di giugno tenendo
conto del periodo di aspettativa;

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Giovghni Tomasino)




