CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

Mandatario senza rappresentunza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.p. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.201 7
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 03 del 30:10.2017

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 28 DEL 1 7 SET, 2019

OGGETTO: Utilizzazione del personale operaio stagionale (L.R. 14/2010). Integrazione giornate
lavorative.

L’anno duemiladiciannove il giorno /{ ¥‘ del mese di Settembre presso la sede del Consorzio di
Bonifica 2 Palermo, sita in Via G.B. Lulli, 42, il Dott. Carlo Turriciano, nominato giusti DD.AA.
n.08/GAB del 24/01/2019 e n. 28/GAB del 29/03/2019, Commissario Straordinario del Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale e Commissario straordinario dell’accorpato Consorzio di Bonifica 2
Palermo, assistito dal Direttore Generale del Cansorzio, Dott. Giovanni Tomasino, nominato con
Delibera n. 04 del 26/10/2017, che svolge anche le funzioni di segretario verbalizzante, ha adottato
la seguente deliberazione con i poteri conferiti a norma di legge;

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO l'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede Fistituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale ;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4
Caltanissetta e 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori:

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale é stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA [a Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con |a quale e stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione deilo Statuto;
VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione deli’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del

Regolamento di Organizzazione;




VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per 'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

ATTESO_in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per V'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA la delibera n. 1 del 05/07/2019 avente ad oggetto: “Proroga periodo transitorio”;

Il Dirigente Dott.ssa Lucilla Mazzarisi propone di deliberare:

OGGETTO: Utilizzazione del personale operaio stagionale (L.R. 14/2010). Integrazione giornate
lavorative.

VISTA la L.R. 14/2010;
VISTA la L.R. n. 16 dell'11/08/2017 art. 8 comma 4 con la quale & stata autorizzata, per ciascuno

degli esercizi finanziari 2018 e 2019, la spesa di cui all’art. 23, commal, della LR. n. 3 del
17/03/2016, di ulteriori 1.000 migliaia di euro sul capitolo 147320 del Bilancio della Regione
siciliana;

VISTA la L.R. n. 1 del 22/02/2019 art. 8 comma 8 con la quale “/‘autorizzazione di spesa di cui ail‘art.
8 della L.R. n. 16/2017 é stata rideterminata, per 'esercizio finanziario 2019, in 12.790 migligia di
euro e per le medesime finalita é autorizzata, per ciascuno degli esercizi finanziari 2020 e 2021, ia
spesa di 12.790 migliaia di euro (Missione 16, Programma 1, Capitolo 147320}";

VISTO il D.RS. n. 550 del 19/04/2019 del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale
dell’Assessorato Regionale Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea con il quale si &
disposto, per il corrente esercizio finanziario, sul cap 147320 del Bilancio della Regione siciliana,
Fimpegno di 4/12 del fabbisogno 2019 a favore dei Consorzi di Bonifica della Sicilia, pari ad
€3.125.969,68 necessari per far fronte al pagamento degli emolumenti degli operai rientranti nelle
Garanzie Occupazionali LL.RR. 4/2006, 14/2010 e L.R. 16/17 art. 8 comma 1 e 7, per I'awio della
campagna irrigua 2019;

CONSIDERATO che con il suddetto D.R.S. si sono, altresi, ripartite le somme necessarie a favore di
ciascun Consorzio di Bonifica, per le finalita specificate nello stesso Decreto, assegnando a questo
Consorzio di Bonifica 2 Palermo un acconto pari ad € 278.270,85;

VISTO it cronoprogramma per l'avvio dei lavoratori ex garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 e
14/2010, predisposto dal RUP della Manutenzione, Ing. Salvatore Marino;

VISTO il verbale della riunione sindacale del 28/03/2019 con il quale si & proceduto ad approvare il
suddetto cronoprogramma;

VISTA la delibera n. 7 del 01/04/2019 di approvazione del cronoprogramma per l‘avvio dei
lavoratori ex garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 e 14/2010;

VISTA la delibera n. 11 del 13/05/2019 con la quale sono state avviate n. 48 unita di lavoratori
stagionali di cui alla L.R. 14/2010 per n° 51 gg. lavorative a far data 20 maggio 2019;

VISTO il D.R.S. n. 832 del 29/05/2019 del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale
dell’Assessorato Regionale Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea con il quale si &
disposto della somma complessiva di € 156.000,00 in favore di questo Consorzio di Bonifica 2
Palermo, pari a circa il 50% del fabbisogno per I'avvio dei lavoratori in argomento;

VISTA la delibera n. 19 del 17/07/2019 con la quale si sono integrate di ulteriori n. 15 le giornate
lavorative previste dai contratti di lavoro gia stipulati per I'anno 2019 con i lavoratori rientranti nelle
garanzie occupazionali L.R. 14/2010;



VISTO il D.R.S. n. 1260 de! 08/08/2019 del Dipartimenta deilo Sviluppo Rurale e Territoriale
dell’Assessorato Regionale Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea con il quale si &
disposta la prenotazione dell'impegno di spesa della somma di € 400.451,70 in favore di questo
Consorzio di Bonifica 2 Palermo, necessari per il completamento delle giornate lavorative dei
lavoratori in argomento;

VISTA la delibera n. 25 del 27/08/2019 con la quale si sono integrate di ulteriori n. 12 le giornate
lavorative previste dai contratti di lavoro gia stipulati per 'anno 2019 con i lavoratori rientranti nelle
garanzie occupazionali L.R. 14/2010;

VISTA la nota consortile prot.n. 2740 del 12/08/2019 con la quale il Commissario straordinario dott.
Turriciano chiede I'autorizzazione alla proroga dei contratti con i lavoratori fruenti delle garanzie
occupazionali per ulteriori 25 giornate lavorative oltre le 78 che saranno effettuate;

VISTA la nota prot n. 42355 del 02/09/2019 con la quale il dirigente generale Mario Candore del
servizio 4 del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell’Assessorato Regionale
Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea, visto Fatto di indirizzo dell’Assessore Regionale
dell’agricoltura prot.n. 2608/gab del 28/08/2019, autorizza i Consorzi di Bonifica a prorogare,
qualora in possesso di fondi propri disponibili, le giornate lavorative previste per legge;
CONSIDERATO che & in corso la campagna irrigua e, pertanto, occorre garantire la regolare
distribuzione idrica ai consorziati;

VISTA la nota prot. 3900 del 17/09/2019 a firma del Dirigente F.F. dell’Area Tecnica ing. Salvatore
Marino attestante la necessita di continuare a garantire i servizi di manutenzione e riparazione degli
impianti consortili considerato che la stagione irrigua & ancora in pieno svolgimento;

RITENUTO per le motivazioni succitate, di dover procedere, all'integrazione di ulteriori n. 23 le
giornate lavorative previste dai contratti di lavoro gia stipulati per 'anno 2019 con i lavoratori
rientranti nelie garanzie occupazionali L.R. 14/2010, di cui all’allegato elenco che fa parte integrante
della presente deliberazione;

VISTE le lettere di assunzione, redatte ai sensi dell’art. 124 del vigente C.C.N.L, def lavoratori di cui
alle garanzie occupazionali, gia sottoscritte per 'anno 2019;

VISTO il titolo V “Disciplina del rapporto di lavoro degli operai avventizi” del vigente C.C.N.L. peri
lavoratori dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario che regolamenta il rapporto di lavoro
con i lavoratori in argomento;

RICHIAMATE le disposizioni normative contrattuali che disciplinano il rapporto di lavoro con gli
operai avventizi, ed in particolare gli articoli dal 121 al 143 dei C.C.N.L:

VISTI gli artt. 19 e ss. Del dligs n. 81/2015;

VISTO l'elenco allegato contenente i nominativi degli operai;

Il Dirigente Area/Amministrativa
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SENTITO il parere favorevole del Direttore Generale dell’Ente;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la su esposta proposta di deliberazione e considerato che della stessa si condividono tutti i
presupposti di fatto e di diritto;
. /




DELIBERA

1. di integrare di ulteriori n. 23 le giornate lavorative previste dai contratti di lavoro gia stipulati
per I'anno 2019 con i lavoratori rientranti nelle garanzie occupazionali L.R. 14/2010, di cui
all'allegato elenco che fa parte integrante della presente deliberazione;

2. dare atto che il rapporto restera regolato dalle clausole contenute nel contratto gia
sottoscritto;
3. di corrispondere ai suddetti lavoratori il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L.

operai avventizi della Bonifica con inquadramento nell’Area D parametro 116, conformemente
all'inquadramento dagli stessi posseduto;

4. dare atto che, nelle more dell’erogazione da parte della Regione Siciliana della ulteriore
somma necessaria per il fabbisogno economico per I'anno 2019, questo Consorzio provvedera con
fondi propri al pagamento delle succitate giornate relative al personale di cui alla L.R. n. 14/2010
per un importo complessivo di € 125.224,69;

5. di trasmettere la presente deliberazione al Servizio 4- Infrastrutture, Irrigazione ed Enti
Vigilati del Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura, dell?’ Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea;
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I DIRE‘ITORE%MALE
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CONSORZ|O DI BONIFICA 2 PALERMO

GARANZIE OCCUPAZIONALL L. R. 14/10

prasentanza del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale

COSTO ORARIO, COSTO GIORNALIERC, PER 23 GL ANNO 2019
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' 1| A\ GANESE mna,_,..,mono D6 | €026 | €282 | €030 | €473 | €100 | €18.70 | €118.36 23 €2.722.28
2 [ALTAMORE  |WUSERFE | T DIB | €826 | €282 | €080 | €4,73 | €109 | €18.70 | € 118.36 23 €272228
3 |anTRA_ mx>_,_nmwmo!. _ D116 | €926 | €282 | €080 | €473 | €100 | €18,70 | €118.36 23 €2.722,28
| 4 [BALLISTRERI  |SANTG | D16 | €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €18.70 | €11836 23 €2722,28
5 |BARRAFATO _ |GIUSEPPE D116 | €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118,38 23 €2.722,28
| 6 {BARRANCO CARMELO D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €18.70 | €118,36 23 €2722.28
7 [BELLANCA IMICHELE D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €100 [ €1870 | €118,36 23 €2.722,28
8 |[BIUNDO ANDREA D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 [ €1870 [ €118,36 23 €2.722,28
o |[cARUSO NAZZARENO D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118.36 23 €2.722,28
10[CATALANO (78) D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118,36 23 €2722,28
11[CATALANG a7 D116 €926 | €282 ! €080 | €473 | €109 | €1870 | €118,36 23 €2.722,28
12|CHIELLO FILIPPO D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €18,70 | €118,36 23 €2722.28
13[DI FRANCO GIOVANNI D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118,36 23 €2722.28
14[D1 PISA ISIDORQ D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €18,70 | €118,36 23 €272228
15|DI SALVO DOMENICQ D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €11836 23 €2722.28
16|DI STEFANO __ |[EMANUELE D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118,36 23 €2.722,28
17[FESTOSI GIOACCHINO D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118,36 23 €2722.28
18|FRAGALE SALVATORE D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €100 [ €1870 | €118,36 23 €2.722,28
15|GIRGENTI S.RE D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118,36 23 €272228
20[ITALIANO SILVIO D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €18,70 | €118,36 23 €2722.28
21[LA MANTIA GIUSEPPE D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €18,70 | €118,36 23 €2722,28
22[LONGO GIULIANO D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €100 | €18.70 | €118,36 23 €272228
23|MADONIA ANTONIO D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 [ €1870 | €118,36 23 €2722,28
24|MARCHISOTTA |GIUSEPPE D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 [ €118,36 23 €272228
25[MELI VINCENZO D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118.36 23 €272228
26|MINARDI PASQUALE D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118,36 23 €2722.28
27[MIRELLI GABRIELLA D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118.36 23 €2.722,28
28[MONDELLO GIUSEPPE D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118.36 23 €2722.28
25|PALMER) GIUSEPPE D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €100 | €18,70 | €118.36 23 €2.722.28
30|PANEDURO IGNAZIO D116 €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118.36 23 €272228




31[PIZZITOLA TOMMASO D116 6926 | €282 | €080 | €473 | 6100 | €1870 | €118.36 23 £2722.28
z[pIizzo PIETRO D116 €926 | €282 | €080 ! €473 | £109 | €1870 | €118,36 23 €2722,28
BT tclusepes “otg | woe o fpB2 | enag - €473 1 oiaa €180 | €183 e TR
34 PrIOLA ROSARIC D1 | €urh ! €282 | 608D | €473 | €10y | £1870 | €118.36 23 £2722,28
[35|raGUSA _ _|GIUSEPPE | D116 | €926 | €282 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118.36 23 €2.722,28
l36lre " [wINCENzo 0 D16 | €525 | €282 | €080 | €473 | €105 | €1870 | €118.36 23 €2.722,28
[5/|REGALBUTO _ |GIUSEPPE | Di16 _ | €62y | €2.82 | €080 | €473 | €109 | €1870 | €118.36 23 €2722,28
38| KUSS0 ALESI _|VINCENZO D116 o020 | €282 | €080 | €473_| €100 | £1870 | €118.36 23 £2.722,28
RGN [FRANCESCO | D116 | 026 | €282 | €080 | €443 | w108 | €1870 | €11836 23 €2.722,28
tao[scHizO |ALDO D16 | =926 | €282 | €080 | €443 | <106 | €18.70 | €118.36 23  €2.722.28
41BCHIRU COSIMG | TNe | -o9b | €282 | €080 | €473 | 100 | €£1870 | €118.36 23 € 272228
az[TIRRITL |GIUSEPPE D116 [ Ewz2h | €282 | €080 | €473 | €105 | €1870 | €118,36 23 €2.722,28
43/ TOMASEL.0  laNToNWo [ pne €976 | €282 | €080 | €473 | 09 | €18.70 | €118.36 23 €2.722.28
A4l TRIPE ICLAUDIO D1 | €925 | €282 | €080 | €473 | €10y | €1870 | €118.36 2 €272228
a5[TUSA |aNTONINO | Dus | €96 | €282 | €0Bu | €443 | €10v | €1870 | €118.36 23 €2722,28
46|z AM=iTO ISALVATORE | D116 | €926 | €282 | €080 | €473 | £109 | €1870 [ €118,36 23 €2.722,28
1058 | € 125.224,69




