CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale
(D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 20 o 73 460, 2000

OGGETTO: Determinazione del compenso spettante per le attivita esxtraordinarie personale
consortile.

L’anno duemilaventi il giorno TQEQ)CQ \“ del mese di Agosto presso i locali del Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale siti nella via G.B. Lulli n. 42, il dott. Antonio Garofalo, Commissario
straordinario del Consorzio, nominato con D.A. n.69/GAB del 22/07/2020, con 1’assistenza del Direttore
generale dell’Ente dott. Giovanni Tomasino, che assume le funzioni di segretario, ha adottato la seguente
delibera con i poteri conferiti dalla legge;

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 maggio 1995, n. 45;

VISTO FPart. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede I’istituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS n.
41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di Bonifica di
cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4 Caltanissetta e 5
Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS n.
43 del 13 ottobre 2017 con il quale ¢ stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione dei
Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale ¢ stato adottato
lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato con Decreto
del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato
il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato con
Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12

settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;
VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento agli

accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica Sicilia



Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida per
'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

ATTESOQO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per I’unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale viene
stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I’attivita di Direttore
Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

Il Dirigente dell’Area Amministrativa Dott.ssa Lucilla Mazzarisi propone di deliberare:

OGGETTO: Determinazione del compenso spettante per le attivitd esxtraordinarie personale

consortile;

CONSIDERATO che con la Delibera del Commissario Straordinario nr. 68 del 04.08.2015 sono state
affidate al ||| |- funzioni di Capo Settore Bilancio presso il Consorzio di Bonifica
2 Palermo;

CONSIDERATO che con la Delibera del Commissario Straordinario nr. 39 del 16.11.2015 sono state
affidate al _ le funzioni a scavalco di Capo Settore Ragioneria presso il
Consorzio di Bonifica 1 Trapani dal 16/11/2015

CONSIDERATO che con la Delibera del Commissario Straordinario nr. 2523 del 11.10.2017 sono state

affidate al || S 1 funzioni a scavalco di Capo Settore Ragioneria presso il

Consorzio di Bonifica 5 Gela dal 11/10/2017;

CONSIDERATO che gli incarichi assegnati hanno impegnato il _ in attivita
anche di natura complessa dalle quali discendono responsabilita oltre le ordinarie competenze possedute,
comportando una quotidiana interlocuzione con gli uffici degli accorpati Consorzi, con un conseguente
impegno aggiuntivo;

TENUTO CONTO che il _ ha svolto continuativamente a far data dal
16/11/2015 un ruolo di supporto e coordinamento delle attivita Amministrative che fanno capo al

Dirigente dell’Area Amministrativa nonché al Direttore Generale, per le motivazioni sopra espresse;

TENUTO CONTO che gli incarichi svolti in questi anni dal _ hanno costituito

responsabilita aggiuntive e determinato un gravoso impegno ed aumento del carico di lavoro rispetto al
ruolo di Capo Settore in atto posseduto;

VISTA la nota prot. Nr. 2350 del 26.06.2020 con la quale il Direttore Generale, stante lo svolgimento di
attivitd extraordinaria da parte del _ attivita tali da consentire ai Consorzi di
Trapani e Gela I’adozione di tutti gli atti dei procedimenti ordinari contabili di competenza degli stessi,
nonché la predisposizione ed elaborazione degli strumenti contabili di ogni singolo consorzio ha ritenuto
di proporre di determinare un compenso mensile, gia riconosciuto allo stesso con i richiamati atti
deliberativi, , parametrando la retribuzione stipendiale mensile alle giornate che lo stesso -

_ ha dedicato allo svolgimento dell’attivita presso ogni singolo consorzio, € ritenendo pertanto
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di riconoscere un compenso mensile omnicomprensivo lordo di €. 780,00 da erogare con fondi propri, a
decorrere dall’16/11/2015, e sino al mantenimento del carico di lavoro aggiuntivo presso il Consorzio 1
Trapani e 5 Gela, cosi come sopra determinato ridotto del 35% in ragione del principio della spending

review e della indennita quadro gia goduta dallo stesso;

RITENUTO pertanto di dover determinare in favore del |G compenso mensile
omnicomprensivo lordo di €. 780,00 in ragione delle motivazioni addotte nella citata nota del Direttore

Generale prot. n°2350 del 26.06.2020 e visti gli atti deliberativi sopra richiamati con i quali sono stati
affidati gli incarichi al rag. Sammartino ed il compenso era stato riconosciuto ma non determinato; _
TENUTO CONTO della permanenza nello svolgimento dei predetti incarichi, delle prestazioni
qualitative e quantitative e delle responsabilita aggiuntive e pill gravose rispetto alle attivita derivanti dal
ruolo di caposettore ricoperto dallo stesso;

In conformita alle premesse:
propone

1. Di riconoscere al _ per I’attivita svolta extraordinaria presso i richiamati Consorzi, in
esecuzione degli atti deliberativi sopra citati, un compenso mensile omnicomprensivo lordo di €.
780,00 da erogare con fondi propri, a decorrere dall’16/11/2015 e sino al mantenimento del carico di
lavoro aggiuntivo presso il Consorzio 1 Trapani e 5 Gela, cosi come sopra determinato;

2. Dare atto che la relativa spesa gravera sui fondi del Consorzio;

3. Dare mandato all’Area Amministrativa di provvedere ai relativi adempimenti conseguenziali.

L
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
AMMINISTRATIVA

“Sulla presente proposta di deliberazione sottoposta per 1’adozione al Commissario Straordinario, si
esprime parere favorevole di regolarita tecnica e si attesta la regolarita e la correttezza dell’azione

amministrativa”.
™\

IL/AREA AMMINISTRATIVA
illa Mazzarisi)

/

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il DIRIGENTHW DE

“Sulla proposta di deliberazione di esprime parere favorevole di regolarita contabile e si attesta la
copertura finanziaria della spesa”.
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IL RESPONSABILE SETTORE PERSONALE
(Dott. Giorgio Castronovo)

PARERE DEL DIRETTORE GENERALE

“Sulla presente proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole”.

Il DIRETTORE GENERALE
(DOTT. GIOVANNI TOMASINO)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la su esposta proposta di deliberazione e considerato che della stessa si condividono tutti i

presupposti di fatto e di diritto;

PRESO ATTO dei pareri favorevoli, espressi dal Dirigente dell’Area Amministrativa Avv. Lucilla Mazzarisi
e dal Responsabile del Settore Personale e del parere favorevole del Direttore Generale;
DELIBERA
1. Di riconoscere al _ per I’attivita svolta extraordinaria presso i richiamati Consorzi,
in esecuzione degli atti deliberativi sopra citati, un compenso mensile omnicomprensivo lordo di €.
780,00 da erogare con fondi propri, a decorrere dall’16/11/2015 e sino al mantenimento del carico di
lavoro aggiuntivo presso il Consorzio 1 Trapani e 5 Gela, cosi come sopra determinato;

2. Dare atto che la relativa spesa gravera sui fondi del Consorzio;

3. Dare mandato al

ministrativa di provvedere ai relativi adempimenti.
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