ALLEGATA PROPOSTA PROT. 3550 DEL
19/09/2022 PRESENTATA DAL PROPONENTE

Dirigente Area Amministrativa
Avv. Lucilla Mazzarisi

CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

Mandatario senza rappresentanza del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale
(D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 36 pErL 2 1 SET. 202

OGGETTO: Utlizzazione del petsonale opetaio stagionale (L.R. 14/2010).

Integrazione giornate lavorative.

I’anno duemilaventidue il giorno Z A del mese di settembre in Palermo presso gl uffici della sede
legale del Consotzio di Bonifica Sicilia Occidentale, il Dott. Antonio Garofalo, nominato con il decreto
dell'Assessore regionale all'agricoltura dello sviluppo turale e della pesca mediterranea n. 69/GAB del
22/07/2020 Commissario Straordinario di detto Consorzio e dell’accorpato Consorzio di Bonifica in
intestazione, assistito dal Direttore Generale Dott. Giovanni Tomasino, nominato con delibera n. 04 del
26/10/2017, che svolge anche le funzioni di Segretario, ha adottato la seguente deliberazione.

VISTA la proposta di deliberazione segnata a matgine redatta dal Dirigente del’ Area Amministrativa,
Avv. Lucilla Mazzatisi, che allegata forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

ACCERTATO che sulla stessa ptoposta sono stati espressi 1 pareri favorevoli di
regolatitd tecnica/amministrativa dal Dirigente del’Area Amministrativa, Avv. Lucilla Mazzarisi, di
regolatita contabile e di copertura finanziaria dal responsabile Settore e dal Direttore Generale, Dott.
Giovanni Tomasino;

VISTO lo statuto consortile approvato con delibera commissariale n. 1 del 16/10/2017;

VISTA la delibera commissatiale n. 5 del 30/10/2017 con la quale si ¢ proceduto alla formalizzazione
delPaffidamento agli accotpati consotrzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio
di Bonifica Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni
transitorie del Regolamento di Organizzazione;

DELIBERA

Per i motivi sopra indicati e per quanto espresso nella proposta di deliberazione prot. n. 3550 del
19/09/2022 che deve intendersi integralmente tichiamata, di approvare la medesima proposta di

deliberazione, di pati oggetto, allegata alla presente per formarne parte integrante e sostanziale.

—

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Giovannj lomasine)




CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

AREA AMMINISTRATIVA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE - prot. 3550 del 19/ 09/2022

II. DIRIGENTE DELI’AREA AMMINISTRATIVA

OGGETTO: Utilizzazione del personale operaio stagionale (.R. 14/2010).

Integrazione giornate lavorative.

VISTO lo statuto consottile approvato con delibera commissatiale n. 1 del 16/10/2017;
VISTO il regolamento consottile approvato con delibera commissariale n. 2 del 16/10/2017;

VISTA la delibera commissariale n. 5 del 30/10/2017 con la quale si ¢ proceduto alla formalizzazione
dell’affidamento agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consotzio
di Bonifica Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile ¢ delle disposizioni

transitorie del Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera commissariale n. 07 del 03.11.2017 con la quale si ¢ proceduto a prendere atto delle
linee guida per lunificazione delle procedure amministrativo-contabili dellistituito Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale;

VISTO, in particolare, il punto 13 delle succitate Linee Guida per l'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale viene
stabilito che 1l Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera lattivita di Direttore

Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA, la Deliberazione del Commissario Straordinatio n® 7 dell’ 01/07/2020 con la quale, in
ottemperanza a quanto disposto con la deliberazione della Giunta Regionale di Governo n°® 275/2020,
e stato prorogato, senza soluzione di continuita, nelle more della definitiva approvazione legislativa del
disegno di legge "Riordino dei Consorzi di bonifica e di irrigazione della Regione Siciliana", l'attuale
periodo transitorio, scaduto i1l 30 giugno 2020, fino alla conclusione delle procedure di tiordino e di

riforma dei Consorzi di Bonifica;

VISTA la nota Assessotiale protocollo n. 122858 del 05/09/2022 con la quale questo Consotzio viene
autorizzato ad usufruire dell’istituto della “gestione provvisoria”, ai sensi del Dlgs 118/2011 art. 43
allegato 4/2 e s.m.i, sino al 30/09/2022;

VISTA la L.R. 14/2010;



VISTO il D.R.S. n. 579 del 08/04/2022 del Dipattimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale
dell’Assessorato Regionale dell’Agticoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea con il quale
si & disposta, pet il corrente esercizio finanziatio, sul cap 147320 del Bilancio della Regione siciliana, la
ptenotazione dellimpegno di spesa della somma disponibile di € 1.097.406,33 in favore dei Consorzi di
Bonifica della Sicilia, necessati pet far fronte al pagamento degli emolumenti degli operai rientranti nelle
Garanzie Occupazionali LL.RR. 4/2006, 14/2010 e L.R. 16/17, per la campagna irrigua 2022;

VISTO il cronoprogramma per P'avvio dei lavoratori ex garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 e
14/2010, predisposto dal RUP della Manutenzione Dirigente dell’Area Tecnica Ing. Salvatore Marino;

VISTA la delibera n. 13 del 12/04/2022 di approvazione del cronoprogramma per Pavvio dei
lavoratoti ex garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 e 14/2010;

VISTA la delibera n. 22 del 07/06/2022 con la quale sono state avviate n. 44 unita di lavoratori
stagionali di cui alla L.R. 14/2010 per n® 78 gg. lavorative a far data 9 giugno 2022;

VISTA la nota prot. 3527 del 16/09/2022 con la quale il Dirigente dell’Area Tecnica n.q. di RUP della
manutenzione Ing. Salvatore Marino ha manifestato la necessita di prorogare i rapporti in essere con i
lavoratoti ex garanzie occupazionali L.R. 4/2006 e L.R. 14/2010 i cui contratti risultano in scadenza;

CONSIDERATO che ¢ in corso la campagna irtigua e, pertanto, occorre garantire la regolare
distribuzione idrica ai consorziati;

RITENUTO pet le motivazioni succitate, di dover procedere, allintegrazione di ulteriori n. 23 le
glornate lavorative previste dai contratti di lavoro gia stipulati per 'anno 2022 con 1 lavoratori rientranti
nelle garanzie occupazionali L.R. 14/2010, di cui all’allegato elenco che fa parte integrante della
presente deliberazione;

VISTE le lettere di assunzione, redatte ai sensi dell’art. 125 del vigente C.C.N.L , dei lavoratori di cut
alle garanzie occupazionali, gia sottoscritte per 'anno 2022;

VISTO il titolo V “Disciplina del rapporto di lavoro degli operai avventizi” del vigente C.C.N.L. per 1
lavoratoti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario che regolamenta il rapporto di lavoro
con 1ilavoratori in argomento;

RICHIAMATE le disposizioni notmative contrattuali che disciplinano il rapporto di lavoro con gli
operai avventizi, ed in particolare gli articoli dal 122 al 144 del C.C.N.L.;

VISTO Pelenco allegato contenente i nominativi degli operai;
In conformita alla premesse

PROPONE DI DELIBERARE

1. di integrate di ulteriori n. 23 giornate i contratti di lavoro gia stipulati per Fanno 2022 con 1
lavoratoti tientranti nelle garanzie occupazionali I.R. 14/2010, di cui all’allegato elenco che fa parte
integrante della presente deliberazione;

2. dare atto che il rappotto trestera regolato dalle clausole contenute nel contratto gia sottoscritto;
3. di riservarsi di intetrompere il rapporto di lavoro con i predetti operai nel caso di mancata
erogazione di apposito finanziamento da parte della Regione siciliana;

4. di gravare la telativa spesa occortrente pati ad € 127.260,82 sui capitoli nn. 116, 117 e 115 del
Bilancio di previsione 2022;

5. di cotrispondere ai suddetti lavoratori il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L.

operai avventizi della Bonifica con inquadramento nella Area D parametro 116, conformemente
all'inquadramento daglt stessi posseduto;



6. di autorizzare gli uffici competenti ad attivare tutte le necessarie procedure per I'integrazione di
ulterioti n. 23 giornate lavorative degli operai stagionali in argomento;

7. di trasmettere al Servizio 6 del Dipartimento Agticoltura dell’Assessorato Regionale Agricoltura,
Sviluppo Rutale e Pesca Meditetranea la presente deliberazione per 1 provvedimenti di competenza;

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA/AMMINISTRATIVA
Sulla presente proposta di deliberazione prot. n. 3550 del 19/09/2022 sottoposta per 'adozione al
Commissatio Straordinatio, si esprime parere

FAVOREVOLE di regolarita tecnica/amministrativa, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione

amministrativa

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
OSulla presente proposta di deliberazione, sottoposta per I'adozione al Commissario Straordinatio,
NON necessita di patere di regolarita contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico-finanziatia o sul pattimonio dell'ente.
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime:
[0 parere FAVOREVOLE di regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria (ex art. 151, comma
4, D. Lgs. 267/2000), assicurando I'avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

Tit./ Tip. / Acc/ Impotto Debitore/ Importo Iva Acc.

Ul ar: .
E/ Miss. Progt Cap Imp (imponibile) (split payment) | /Imp.

U Me |  £&57 250 81
v, M3 £ 95 00,0
M5 | e £5.000,0 P

IL RESPONSABILE SETTORE

Rag M1ch)e’ ammartino / W

PARERE DEL DIRETTORE GENERALE

Beneficiario

C

Sulla presente proposta di deliberazione, sottoposta per I'adozione al Commissatio Straordinario, si
esptime parere FAVOREVOLE;

Palermo,

11 Direttbg Generale
(Dott. Gioganni Tomasino)



TABELLA B

Consorzio di Bonifica 2 Palermo

GARANZIE OCCUPAZIONALI ART.1 L.R. 14/2010
COSTO ORARIO, COSTO GIORNALIERO

Fascia di Garanzia 78isti

A B C D E G H | K L M
CONTRIBUTI
AREA | MINIMO DI PREVIDENZIAL ) COsTO
n. COGNOME NOME PARAMETR | STIPENDIO mwm‘wmw_/“\_omn_“,_.mon Am.mM_._.n_.u\oxnm £) | _x>vmmm.mww§ o COSTO ORARIO O_Ox2>_._.mx0 (6,33 O_W”W_Wﬂm COSTO TOTALE ANNO
e} BASE (37,4965%e+f ore/giorno)
+g)

1|ALBANESE FRANCESCO D116 € 979 |€ 298 | € 084 |€ 5,10 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29

2|ALTAMORE GIUSEPPE D116 € 9,79 |€ 298| € 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29

3|ANITRA FRANCESCO D116 € 9,79 |€ 298|€ 084|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29

4|BALLISTRERI SANTO D116 € 979 |€ 298| € 084]|¢€ 5,10 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29

5|BARRAFATO ANTONIO GIUSEPPE [D116 € 9,79 | € 298| € 084 € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29

6|BARRANCO CARMELO D116 € 9,79 | € 298|1€ 084]¢€ 5,10 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29

7|BELLANCA MICHELE D116 € 9,79 | € 2981 € 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| £ 2.892,29

8|BIUNDO ANDREA Dlle € 979 |€ 298|€ 084]|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29

9|CARUSO NAZZARENO D116 € 9,79 | € 298 1€ 0,84 | € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
10|CATALANO ANTONINO (78) D116 € 979 |¢€ 298| € 084]|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
11|CATALANO ANTONINO (77) D116 € 9,79 | € 2981€ 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
12|CHIELLO FILIPPO D116 € 9,79 | € 298| € 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
13|DI FRANCO GIOVANNI D116 € 9,79 | € 298| € 084|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
14|D1 PISA ISIDORO D116 € 979 |€ 298| € 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
15|DI SALVO DOMENICO D116 € 979 |€ 298|€ 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
16|DI STEFANO EMANUELE D116 € 979 |€ 298| € 084)€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
17 |FESTOSI GIOACCHINO D116 € 9,79 | € 298| € 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
18| FRAGALE SALVATORE D116 € 979 | € 2981 € 084|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
19|GIRGENTI SALVATORE D116 € 9,79 | € 298| € 084|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
20|ITALIANO SILVIO D116 € 0979|€ 298| € 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
21|LA MANTIA GIUSEPPE D116 € 9,79 | € 298 | £ 084 | € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
22|LONGO GIULIANO D116 € 979]|¢€ 298|1€ 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
23|MADONIA ANTONIO Dil6 € 979 | € 298| € 084|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
24|MARCHISOTTA GIUSEPPE D116 € 979 |¢€ 298 | € 084 | € 5,10 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
25[MELI VINCENZO D116 € 979 |€ 298 |€ 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
26(MINARDI PASQUALE D116 € 979 | € 298 |€ 084]|¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
27 |MIRELLI GABRIELLA D116 € 9,79 | € 298 | € 084 | € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29




28| MONDELLO GIUSEPPE D116 € 9,79 | € 298 | € 084 | ¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
29|PALMERI GIUSEPPE D116 € 979 |€ 298 | € 084 (€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
30|PANEDURO IGNAZIO D116 € 9,79 | € 298 |€ 084]|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
31|PIZZITOLA TOMMASO D116 € 979 |€ 298 |€ 084|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
32|PIZZ0 PIETRO D116 € 979 |€ 298 | € 0,84 | € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
33|POLLANI GIUSEPPE D116 € 979 |€ 298 | € 084 | € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
34|PRIOLA ROSARIO D116 € 979 |€ 298 1€ 084]|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
35|RAGUSA GIUSEPPE D116 € 979 |€ 298 | € 084 ]| € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
36|RE VINCENZO D116 € 979 | € 298 | € 084 ]| € 510 ]| € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
37|RUSSO ALESI VINCENZO D116 € 9,79 | € 298 | € 084 € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
38|SANCI FRANCESCO D116 € 979 | € 298| € 084]|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
39|SCHIRO ALDO D116 € 9,79 | € 298| € 084]¢€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
40|TIRRITO GIUSEPPE D116 € 979]|€ 298 | € 0,84 ]| € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
41| TOMASELLO ANTONINO D116 € 979]|¢€ 298 | € 084 ]|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
42|TRIPI CLAUDIO D116 € 979 € 298 1€ 084 | € 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
43| TUSA ANTONINO D116 € 979|€ 298 1€ 084]|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29
44|ZAMBITO SALVATORE D116 € 979]|€ 298 1€ 084 ]|€ 510 | € 1,16 | € 19,87 | € 125,75 23| € 2.892,29

TOTALI 1012| € 127.260,82




