CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N, 2 & pp 14 FEB. 208

OGGETTO: Determinazione somme a favore d_

. - r
L'anno duemilaventitre il giorno &dﬁﬁQQD‘(’/\)del mese di ‘cﬁgﬂ‘ql@ presso la sede del

Consorzio di Bonifica 2 Palermo sita in Via G.B. Lulli n. 42, il sottoscritto Direttore Generale, Dott.
Giovanni Tomasino nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla Legge,
ha adottato la seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO I’art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede l'istituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4
Caltanissetta, 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;
VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per I'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell'lstituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera l'attivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA la delibera n. 1 del 05/07/2019 avente ad oggetto: “Proroga periodo transitorio”;



giova
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VISTA la nota assessoriale prot. n° 1787 del 10 gennaio2023 di autorizzazione alla gestione
provvisoria fino al 30/04/2023 ai sensi dell’art. 43 e dell’allegato 4/2 del D.lgs n° 118/2011 e s.m.i.;
CONSIDERATO che trattasi di spesa urgente ed inderogabile ai sensi del D.lgs 118/2011 art. 43,
allegato 4/2 punto 8.4

VISTA la determina n° 62 del 30/03/2018 con la quale al Dipendente (S NG vic
riconosciuto il diritto all’agevolazione di cui alla Legge 104/1992 a far data da 01/01/2018 al
31/12/2021;

VISTO che, durante il periodo COVID, il Signor (S o ha percepito la retribuzione
del mese di aprile 2021 per compensazione dei benefici della L 104/1992 pari ad Euro (B
VISTA la PEC del 4 gennaio 2022 del patronato ALPAA CGIL di San Cipirello prot. dell’Ente n° 07 del 4
gennaio 2022 con la quale si comunica che il Sig. (N hH: presentato, al
patronato ALPAA, formali dimissioni volontarie con data retroattiva di decorrenza 31 ottobre 2021;
VISTA la determina del Direttore Generale n° 5 del 18 gennaio 2022 con la quale 'Ente prende atto
delle dimissioni volontarie del Dipendente MISTRETTA SALVATORE

CONSIDERATO che il Signor (I H: percepito indebitamente le retribuzioni
relative ai mesi di Novembre 2021, Dicembre 2021 e 13”* mensilita per un importo complessivo di
Euro () come si evince dalla nota consortile n° 227 del 25 gennaio 2022;

VISTO il prospetto del TFR trasmesso dall’Enpaia pos. 96 del 15/02/2022 pari ad Euro (D 2!
lordo delle ritenute previste per legge;

VISTO il mandato di pagamento n°® 452 del 14 settembre 2022 con il quale si versa al Signor

G - somma di Euro (il 2 titolo di acconto;

VISTO i superiori punti si redige il seguente prospetto;

SALDO TFR ) -

1° ACCONTO [ =
Rimangono | (D

Retribuzioni Nov+dic+13/2021 () -

Rimangono | (D S

Retribuzione di aprile 2021 () +
TOTALE D

VISTA la proposta del Capo Settore Contabile del Personale;
In conformita alle premesse:

DETERMINA

1. Di liquidare al Sig. (I dipcndente in quiescenza, la somma di Euro

@ comprensivo di ritenute previste per legge, cosi come risultante dai dati inseriti

quale TFR dovuto;
2. Didare mandato al Settore Gestione Contabile del Personale di provvedere all’espletamento

delle procedure consequenziali;

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Giodanni Tomasino)

VISTO

DI REGOLARITA’ CONTAB
'y IL DIRIGENTE A
) _(Dott.ssa Ludill

= AMMINISTRATIVA
INISTRATIVA
zzarisi)
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