
CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO 
Mandatario senza rappresentanza del 

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale 
(D.P. Reg. Sic . n. 467 del 12.09.2017) 

giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017 

PROCEDURA APERTA 

Consultazione 

AGGIORNAMENTO CODICE DI COMPORTAMENTO 

Ai sensi dell'art. 54, comma 5, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ciascuna Pubblica 

Amministrazione, con procedura aperta alla partecipazione, definisce un proprio Codice di 

Comportamento dei dipendenti, che deve integrare e specificare i contenuti e le direttive del Codice di 

Comportamento nazionale dei dipendenti pubblici. Con il D.P.R. 81/2023 sono state introdotte delle 

modifiche al D.P.R. 62/2013 in materia di corretto utilizzo delle tecnologie informatiche, dei mezzi di 

informazione e socia! media da parte dei dipendenti pubblici e su obblighi e doveri di formazione sui 

temi dell'etica pubblica. 

Al fine di assicurare il massimo coinvolgimento nella procedura partecipativa per l'approvazione del 

nuovo Codice di comportamento, si invitano tutti i soggetti portatori di interesse interni ed esterni 

(stakeholders), a presentare l'eventuale contributo propositivo mediante osservazioni e/o valutazioni al 

precedente testo del Codice, che l'Ente valuterà ai fini dell'aggiornamento mediante modifiche e 

integrazioni, entro e non oltre il 17/04/2026 all'indirizzo di posta elettronica certificata: 

palermo@pec.consorzibonifica sicilia .it o mediante consegna all'ufficio protocollo del Consorzio. 

Per meglio consentire l'apporto di contributi, si informa che il vigente Codice, oggetto di aggiornamento, 

è consultabile sul sito internet istituzionale dell'Ente nell'ambito della Sezione "Amministrazione 

Trasparente" > sotto-sezione "Disposizioni Generali" > "Atti Generali". 

Il Responsabile della Prevenzione della 
Avv. Lu • I 

e Tra parenza 

~ 
INFORMATIVA PRIVACY ai sensi della normativa vigente "Regolamento UE 2 /679' e decreto n. 
101 del 10/08/2018 

Tutti i dati personali comunicati per l'aggiornamento del Codice di comportamento saranno trattati 
esclusivamente per le finalità istituzionali connesse alla presente procedura di consultazione. 
Le proposte prive di dati identificativi non saranno prese in considerazione ai fini dell'aggiornamento. 
Titolare del trattamento dei dati è il rappresentante legale dell'Ente. 
Responsabile per la Protezione dei Dati (RPD) DELISA Sri - designato Avv. Roberto Mastrofini 


